Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 22/2019
Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej
przy ul. Wi Broniewskiego 4/6

z dnia 19 grudnia 2019 r.

REGULAMIN MIESZKANCOW

Domu pomocy Spotecznej
przy ul. Wt. Broniewskiego 4/6
w Szczecinie

SZCZECIN 2019



§1

Dom Pomocy Spotecznej dla 0sob przewlekle psychicznie chorych w Szczecinie, zwany
dalej ,Domem,” dziata w szczeg6lnoéci na podstawie:

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2018 r. poz.
62, 2500);

ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. 2017 r. poz.
1868o0raz z 2018 r. poz. 130, 1349);

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2017 r. poz. 1769 i
1985 oraz z 2018 r. poz. 700);

ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 2017
r. poz. 2245 i 2439),

ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. 2017
p0z.1930);

ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. 2017r.
p0z.2018);

ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz.
U. 2018 r. poz. 2096);

przepiséw wykonawczych do wymienionych w pkt 1-7 ustaw;

rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w
sprawie domoéw pomocy spotecznej (Dz. U. z 2012 r. poz. 964, z 2017 r. poz. 224
oraz z 2018 r. poz. 734)

10)rozporzagdzenia Ministra Zdrowia z dnia 28 czerwca 2012 r. w sprawie sposobu

stosowania idokumentowania zastosowania przymusu bezposredniego oraz
dokonywania oceny zasadnosci jego zastosowania (Dz. U. z 2012 r. poz.740
oraz Dz.U.2018 poz. 2459);

11)uchwat Rady Miasta Szczecin i zarzgdzen Prezydenta Miasta Szczecin.

§2

Dom jest jednostkg budzetowa i organizacyjng Miasta Szczecin przeznaczong dla
74. 0s6b przewlekle psychicznie chorych.

1.

§3

Dom jest jednostka stacjonarng zapewniajgca mieszkancom catodobowg opieke
oraz zaspokaja niezbedne potrzeby bytowe, opiekuncze, pielegnacyjne,
spoteczne i religiine na poziomie obowigzujacego standardu i indywidualnych
potrzeb. Zakres i poziom ustug $wiadczonych przez dom uwzglednia wolnos¢,
intymno$¢, godno$¢, poczucie bezpieczenstwa mieszkaricow domu jak réwniez
poczucie bezpieczenstwa oraz ich stopien fizycznej i psychicznej sprawnosci.

Zakres ustug realizowanych okres$lony jest w Indywidualnym Planie Wsparcia
Mieszkarica opracowanym z jego udziatem o ile udziat jest mozliwy ze wzgledu
na stan zdrowia oraz przez zespét terapeutyczno-opiekunczy.

Dom umozliwia i organizuje mieszkaricom pomoc w korzystaniu ze Swiadczen
zdrowotnych przystugujacych im na podstawie odrebnych przepisow.



4. Dom pokrywa optaty ryczattowe i czgéciowa odptatno$¢ do wysokoséci limitu ceny
lekow, przewidziane w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym w
Narodowym Funduszu Zdrowia.

5. Decyzje o skierowaniu i odptatnosci za pobyt w Domu wydaje organ gminy
wiasciwej dla tej osoby w dniu jej kierowania, ktéra z uwagi na chorobe, wiek lub
niepetnosprawno$¢ kwalifikuje sie do korzystania z takiej formy pomocy
spotecznej.

6. Decyzje o umieszczeniu w Domu wydaje organ prowadzacy, tj. Prezydent Miasta
Szczecin, z upowaznienia ktérego dziata Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Szczecinie.

§4
1. Pobyt w Domu jest odptatny — wysoko$¢, zasady i tryb odptatnosci ustalajg
odrebne przepisy.
2. Za prawidtowe funkcjonowanie Domu oraz catego personelu odpowiada Dyrektor
Domu.
3. Dyrektor reprezentuje Dom na zewnatrz.
§5

Zadania Domu

Dom zastepuje swoim mieszkaricom dom rodzinny, a atmosfera w nim panujgca
nacechowana jest zyczliwoscia, wyrozumiatoscig oraz zaufaniem.
Dom zapewnia mieszkancom:

1) miejsce zamieszkania wyposazone w niezbedne meble i sprzet, posciel
i bielizne poscielowa,

2) érodki do utrzymania higieny osobistej, niezbedng odziez i obuwie
w przypadku braku mozliwoéci zakupu ich przez mieszkanca ,

3) wyzywienie w ramach obowigzujgcych norm zywieniowych réwniez
dietetyczne zgodnie ze wskazaniami lekarskimi,

4) opieke pielegnacyjng — pomoc w karmieniu, ubieraniu oraz czynnos$ciach
higienicznych osobom, ktére nie moga samodzielnie wykona¢ tych
czynno$ci,

5) zabiegi usprawniania fizycznego i psychicznego,

6) terapie zajeciowg realizowang indywidualnie i w matych grupach,

7) dobrowolny udziat w pracach na rzecz Domu,

8) dostep do kultury i rekreaciji,

9) mozliwos¢ udziatu w obrzedach religijnych,

10) sprzet audiowizualny w pomieszczeniach ogoélnodostepnych
przeznaczonych do tego celu,

11) bezpieczne przechowywanie depozytow,

12) mozliwo$é¢ zatozenia konta depozytowego i bezpieczne przechowywanie

ztozonych depozytéw warto$ciowych i pienieznych,

13)zwrot czeséci wniesionej optaty za pobyt w Domu z tytutu

usprawiedliwionej nieobecnosci mieszkanca za okres nie przekraczajacy
21. dni w roku kalendarzowym,
14) mozliwo$¢ utrzymania i rozwijania kontaktéw ze srodowiskiem lokalnym,



15) warunki do godnego ,odchodzenia” oraz sprawienia zmartemu
mieszkafncowi pogrzebu, zgodnie z wyznaniem zmartego i jego ostatnig wolg.

§6
Prawa i obowiazki mieszkancéow

1. Mieszkaniec Domu ma prawo do:

1) zapoznania sie z Regulaminem Domu oraz swoimi uprawnieniami
i obowigzkami,
2) przedstawiania swoich spraw Dyrektorowi Domu, pracownikowi socjalnemu bgdz
pracownikowi pierwszego kontaktu,

) uzyskania pomocy w zatatwianiu spraw osobistych,

) uzyskania petnej informacji o ustugach $wiadczonych przez Dom i korzystania

Z nich,

godnego traktowania,

uczestniczenia w podejmowaniu decyzji w sprawach dotyczgcych jego osoby,

zgtaszania skarg i wnioskéw do samorzadu i Dyrektora Domu,

przyjmowania odwiedzin krewnych i znajomych w pokoju odwiedzin lub miejscu

wyznaczonym do odwiedzin w godzinach od 8.00 do 20.00.

Odwiedziny w pokoju mieszkarica mogag odbywaé sie tylko u osob nie

opuszczajgcych  samodzielnie pokoju lub po uzyskaniu zgody dyrektora bgdz

pielegniarki dyzurnej,

9) przebywania poza Domem po uprzednim powiadomieniu Dyrektora Domu lub
upowaznionego pracownika o takim zamiarze oraz po uzyskaniu zgody lekarza,

10)przechowywania $rodkéw depozytowych,

11)udziatu w terapii zajeciowej,

12)uczestnictwa w pracach na rzecz Domu,

13)uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych, zaopatrzenia w  sprzet
rehabilitacyjny, $rodki ortopedyczne i pomocnicze, itp. wg odrebnych przepisdw,

14)dostepu do kultury i rekreacii,

15)swobodnego praktykowania swojej religii, korzystania z petnych ustug
kaptannskich na  terenie Domu oraz swobodnego  uczestnictwa
w obrzedach religijnych w srodowisku,

16)korzystania ze $érodkéw transportu stanowigcych wiasnos¢ Domu, wg
obowigzujgcych w tym zakresie zasad,

17)rezygnacji z pobytu w Domu, z wyjgtkiem oséb ubezwtasnowolnionych
i kierowanych przez sgd opiekunczy.

H W

o0 ~N O O
N e N

2. Obowigzkiem mieszkanica Domu jest w szczegdlnosci:

1) wspdtdziatanie z personelem i samorzadem mieszkarncéw w zaspokajaniu
swoich podstawowych potrzeb,

2) dbanie na miare swoich mozliwosci — o higiene osobista, wyglad
zewnetrzny oraz porzadek w swoich rzeczach i wokét siebie,

3) przestrzeganie norm i zasad wspotzycia spotecznego,

4) przestrzeganie regulaminu,

5) przyczynianie sie do dobrej atmosfery w Domu oraz prawidtowego jego
funkcjonowania,

6) dbanie o mienie Domu,



—

7) ponoszenie odptat za pobyt w Domu, wg obowigzujgcych przepiséw,

8) stosowanie sie do niezbednych wymagan dotyczacych organizacji dnia,

9) przestrzeganie przepiséw przeciwpozarowych, w tym palenie papieroséw
jedynie w miejscach do tego wyznaczonych(w tzw. palarniach),

10)zakaz spozywania alkoholu ze wzgledu na istniejgce schorzenia oraz
przyjmowanie lekow, jak réwnie wnoszenia alkoholu na teren Domu.

§7

Samorzad Mieszkancow

. Mieszkancy Domu moga tworzy¢ samorzad.

2. Organem samorzadu mieszkancéow Domu jest Rada Mieszkancéw powotywana

sposréd mieszkancéw, na dwuletnig kadencje, w wyborach jawnych,
bezposrednich, w liczbie nie przekraczajgcej 3 0sob.

. Zadaniem Rady jest w szczegdlno&ci:

e reprezentowanie intereséw mieszkarncéw na terenie Domu i poza Domem,
e podtrzymywanie wiasciwych form wspoétdziatania z personelem Domu
zapewniajgcego realizacje praw mieszkancow,
e organizowanie zebran spoteczno$ci mieszkancéw przynajmniej jeden raz
w miesigcu oraz w razie koniecznosci, po uzgodnieniu terminu z
dyrektorem Domu,
e motywowanie mieszkancow do aktywnego udziatu w zyciu Domu oraz
postepowania zgodnego z zasadami wspotzycia spotecznego.
Dyrektor Domu zapewnia niezbedne warunki do prawidtowego funkcjonowania
samorzadu mieszkancow.

§8

Przyjecie nowego mieszkanca

. Pracownik socjalny wraz z przedstawicielem samorzadu mieszkaricéw Domu

przyjmuje nowo przybytego mieszkarca serdecznie i goscinnie oraz przedstawia
go pozostatym mieszkaricom i personelowi opiekuriczemu Domu.

Pracownik socjalny jest zobowigzany zasiegna¢ od oséb, u ktérych mieszkaniec

ostatnio przebywat, informacji dotyczgcych jego zachowania, postaw, nawykow,

zainteresowan i innych istotnych okoliczno$ci zwigzanych z jego osoba.

Nowo przybyly mieszkaniec zostaje zapoznany z Regulaminem Mieszkancow i
innymi obowigzujgcymi przepisami oraz ze swoimi prawami i obowigzkami.

Fakt zapoznania sie z regulaminem, przyjecia go do wiadomosci
i przestrzegania, kazdy mieszkaniec zobowigzany jest potwierdzi¢ stosownym
o$wiadczeniem. Os$wiadczenie to stanowi cze$¢ skiadowg akt osobowych
mieszkanca.

W pierwszym okresie pobytu, nowo przybyly mieszkaniec otoczony zostaje
szczego6lng opiekg majgcg na celu szybkg adaptacije w nowym $Srodowisku
zamieszkania.
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§9

1. Mieszkaniec lub w jego imieniu osoba przez niego upowazniona badz jego
ustawowy przedstawiciel ustanowiony przez Sad moze ztozy¢ do depozytu Domu
posiadane przedmioty warto$ciowe oraz srodki finansowe.

2. Za przedmioty warto$ciowe oraz $rodki finansowe nie ztozone do depozytu Dom nie
ponosi odpowiedzialnosci.

3. Wyptata srodkéw finansowych zgromadzonych w depozycie odbywa sie dwa razy w
tygodniu we wtorki i czwartki na pisemny wniosek mieszkanca, osoby przez niego
upowaznionej lub przedstawiciela ustawowego wyznaczonego przez Sad.

4. Szczegotowe zasady postepowania z depozytami warto$ciowymi i pienieznymi
okresla Regulamin postepowania z depozytami wartosciowymi i  depozytami
pienieznymi w Domu Pomocy Spotecznej przy ul. Broniewskiego 4/6 w Szczecinie.

§10

1. Podczas urlopu mieszkanca, pobytu u rodziny bgdz u znajomych Dom nie
ponosi zadnej odpowiedzialnosci za jego bezpieczenstwo, poczynania
i ewentualne szkody wyrzgdzone przez niego w tym okresie.

2. Osoby, ktére zapraszajg mieszkanca do swojego domu na urlop lub przepustke
zobowigzane sg do zapewnienia mu odpowiednich warunkéw bytowych,
bezpieczenstwa oraz opieki.

3. Za czas uzgodnionej nieobecnosci mieszkanca, pracownik socjalny skfada
wniosek o zwrot stosownej czesci odptatnosci, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami. Natomiast za czas samowolnego przebywania poza Domem, w tym
samowolnego przedtuzenia nieobecnosci, zwrot odptatnosci nie przystuguje.

4. Wobec mieszkanca, ktéry bez uzgodnienia opuscit teren Domu podejmuje sie
akcje poszukiwawczg zgodnie z obowigzujg procedurs.

§ 11
Przepisy porzadkowe

1. W celu zapewnienia spokoju, porzgdku i bezpieczenstwa Mieszkancom Domu nie
zezwala sie na:

- samowolng zamiane pokoi, przenoszenia mebli i urzgdzen z pomieszczen w ktérych
sie znajduja,

- posiadania zwierzgt na terenie Domu,

- przechowywania materiatdéw niebezpiecznych,

- zanieczyszczania terenu Domu,

- samowolnego przerabiania i napraw instalacji elektrycznej, wodnej itp.

- uzywania urzgdzen grzejnych bez zezwolenia Dyrektora,

- przebywania na terenie Domu w stanie nietrzezwym lub pod wptywem innych Srodkéw
odurzajacych i zaktécania spokoju innych mieszkancéw,

- na zaktdcanie spokoju Mieszkaricom przez osoby odwiedzajgce Dom,

- na przebywanie na terenie Domu o0séb odwiedzajacych w stanie nietrzezwym lub pod
wptywem innych srodkdédw odurzajgcych.



2.Kazdy mieszkaniec Domu obowigzany jest przestrzega¢ nastepujgcego porzadku
dnia:
e Spozywanie positkbw w godzinach

a) $niadanie 8% do 10%
b) obiad 1330 do 15%
c) kolacja 18% do 20

Wydawanie positkéw w innych godzinach niz okreslone powyzej odbywac si¢ moze

jedynie w szczegdlnie uzasadnionych sytuacjach, a w szczegdlnosci: indywidualnej

diety zleconej przez lekarza, zbiorowego wyjécia badz wyjazdu, konsultacji
specjalistycznej, uczestnictwa w terapii lub innym uzgodnionym przedsiewzigciu poza
Domem, uzgodnionego na okreslong godzine powrotu z urlopu.

e Zachowania ciszy nocnej w godzinach od 229 do 6%

e Samodzielne wyj$cia poza teren Domu moga odbywac¢ sie do godz. 18.00.
Pdzniejsze wyjécie moze nastapi¢ jedynie w uzasadnionych przypadkach i za
zgodg pielegniarki dyzurnej,

e Powrdt z przepustki musi nastgpi¢ do godz. 22.00. Powrét o innej godzinie
moze mie¢ miejsce jedynie za zgoda pielegniarki dyzurnej.

1) Mieszkancy Domu mogg by¢ odwiedzani przez osoby bliskie i znajomych we
wszystkie dni tygodnia w godzinach od 8% do 20.00. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach, np. odwiedzin przez osoby przyjezdne, Dyrektor
moze ustali¢ inne zasady odwiedzin.

2) Przebywanie odwiedzajgcych poza wyznaczonymi godzinami na terenie Domu
wymaga zgody personelu dyzurnego.

3) Mieszkancéw Domu obowigzuja przepisy i zasady w zakresie ewidencji ludnosci.
Osoba przyjeta do Domu meldowana jest na pobyt staty. W szczegdinie
uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze podjgé decyzje o zameldowaniu
czasowym.

4) O wszystkich poczynaniach kierownictwa Domu majgcych znaczenie dla jego
mieszkafncéw powinni oni by¢ powiadamiani w formie stosownej informacji
umieszczonej na tablicy ogltoszen Ilub przekazanej w czasie spotkania
spotecznosci Domu.

5) W sprawach skarg i wmoskow Dyrektor Domu przyjmuje mieszkancéw w dni
robocze w godzinach od 11% do 12.°% W sprawach pilnych, Dyrektor przyjmuje
mieszkancéw Domu w kazdy dzier roboczy w godzinach pracy.

§ 12

—

. Wszelkie zmiany do regulaminu wymagajg formy pisemne;j.

2. Regulamin podaje sie do wiadomo$ci mieszkaficow w formie obwieszczenia
przez wywieszenie na tablicy gtoszen z terminem wejécia w zycie po uptywie
dwoch tygodni od daty ogtoszenia.

_——



Zatacznik 1 do Regulaminu Mieszkancéw

Regulamin
ograniczenia zasady podmiotowego traktowania mieszkanca

Dom Pomocy Spotecznej, w uzasadnionych przypadkach, bedzie ograniczat zasady
zachowania intymno$ci i godnoéci osobistej mieszkarncow, poprzez:

1.

Dokonywanie kontroli osobistych mieszkafcéw w przypadku podejrzenia
o wnoszenie na teren Domu alkoholu lub wynoszenia na zewnatrz przedmiotéw
stanowigcych wtasno$é Domu badz wspotmieszkanca.

Wejécie do pokoju mieszkanca przez personel Domu, w przypadku zaistnienia
podejrzenia o spozywanie napojéow alkoholowych, zazywanie $Srodkow
odurzajgcych lub palenia tytoniu.

W przypadku podejrzenia spozywania alkoholu, pielegniarka dyzurna
przeprowadza badanie trzezwosci oséb przebywajacych w pokoju przy uzyciu
urzadzenia do okreslania zawartosci alkoholu w wydychanym powietrzu.
Znaleziony w pomieszczeniach lub na terenie Domu alkohol podlega
zdeponowaniu i komisyjnemu zniszczeniu.

Wejécie do pokoju mieszkanca w przypadku zbyt hatasliwego i wulgarnego
zachowania sie w pokoju mieszkalnym, zaktécanie spokoju i bezpieczenstwa
innym mieszkancom poprzez wszczynanie bdjek oraz demolowanie mieszkania,
fizycznego lub psychicznego znecania sie.

Wejécie do pokoju mieszkanca bez zezwolenia w przypadku ewidentnego
nieprzestrzegania czystosci osobistej i pomieszczenia mieszkalnego.

Interweniowanie w przypadku awarii urzgdzen sanitarnych, elektrycznych i co.

Interweniowanie w przypadku wigczenia sie sygnalizacji przeciwpozarowej,
wskazujgcej na palenie tytoniu w miejscu niedozwolonym.

Wejscie do pokoju w przypadku podejrzenia o zty stan zdrowia mieszkanca.

Skontrolowanie rzeczy osobistych i wyposazenia pokoju mieszkalnego
w przypadku podejrzenia mieszkanca o: przechowywanie zepsutych Ilub
przeterminowanych artykutow spozywczych, kradziez rzeczy lub przywtaszczenie
srodkdéw pienieznych, uzywania urzadzen elektrycznych nie bedgcych
elementami wyposazenia. Odebranie urzadzen elektrycznych lub niezdatnych
do spozycia artykutow spozywczych moze by¢ dokonane bez obecnosci
zainteresowanego mieszkanca, jednakze w takim przypadku ma to nastgpi¢
komisyjnie, przez co najmniej dwie osoby (jedng z nich moze by¢ cztonek Rady
Mieszkancow). Z czynnosci tych ma zosta¢ sporzadzona notatka stuzbowa do
wiadomoséci Dyrektora Domu oraz zapis w raporcie dziennym.
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Zatacznik 2 do Regulaminu Mieszkancéw

Regulamin
porzadkowy Domu

Niniejszy Regulamin ma zastosowanie do mieszkancéw nie przestrzegajacych
Regulaminu Mieszkancow, a w szczegblnoéci wobec osob, ktére dopuszczajg sie:

1. Umysinego niedbalstwa i niszczenia wyposazenia pokoju, mebli, podtogi,
urzgdzen sanitarnych itp.;

2. Przepalania tapczanéw, poscieli, foteli itp. z uwagi nha palenie tytoniu
w miejscach do tego nie wskazanych;

3. Spozywania alkoholu;

4. Wszczynania béjek, zatargow i innych niepozadanych zachowan po spozyciu
alkoholu lub niszczenia mienia zaktadowego badz jego zanieczyszczania;

5. Kradziezy przedmiotow osobistego uzytku lub pieniedzy innym mieszkancom:;

6. Niewlasciwego zachowania si¢ poza Domem, przy zbiorowych wyjazdach
zorganizowanych;

7. Uzywania sprzetu elektrycznego bez wymaganego zezwolenia;

8. Spodznien w powrotach z urlopdw i przepustek.

Osoby nie przestrzegajace Regulaminu beda zobowigzane do:
1) zwrotu réwnowartosci lub czeéci uszkodzonych przedmiotéw lub urzgdzen,
2) zwrotu skradzionych przedmiotéw lub ich rownowartosci,
3) leczenia odwykowego,
4) oddania sprzetu elektrycznego do depozytu;

a ponadto, beda wobec nich stosowane nastepujace sankcje regulaminowe:

a) wstrzymanie wyjscia poza teren Domu, do czasu uzyskania pozytywne;j
opinii Zespotu Terapeutyczno — Opiekunczego.”

b) przeniesienia do innego pomieszczenia o Nizszym standardzie,

c) powiadomienie organéw $cigania celem przeprowadzenia postepowania
wyjasniajgcego,

d) powiadomienie policji celem przewiezienia pijanego mieszkanca do izby
wytrzezwien na jego koszt,

e) przeniesienie do innego Domu.

Sprawy mieszkancow Domu, ktérzy w sposéb razacy naruszajg przepisy
Regulaminu Mieszkancéw bedg rozpatrywane indywidualnie przez Dyrektora Domu
w porozumieniu z Radg Mieszkancow.



Zatacznik 3 do Regulaminu Mieszkancow

Regulamin
stosowania srodkéw przymusu bezposredniego

Zgodnie z ustawg z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia

psychicznego (Dz. U. z 1994r. Nr 111, poz.535) oraz rozporzgdzenia Ministra Zdrowia
i Opieki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 1995r. w sprawie sposobu stosowania przymusu
bezposredniego (Dz. U. Nr 103, poz. 514), w przypadkach:

» zamachu na zycie lub zdrowie wtasne badz cudze,

> zagrozenia bezpieczenstwa wspotmieszkancow badz
pracownikow,

> aktow agresji, silnego pobudzenia nerwowego, nadpobudliwosci
ruchowej,

> niszczenia w sposéb gwattowny lub uszkadzania przedmiotow,

dopuszcza sie, po wyczerpaniu innych mozliwosci, zastosowanie $rodkdéw przymusu
bezposredniego.

1.

Zastosowanie przymusu bezposredniego moze nastgpi¢ z uzyciem wiecej niz
jednego $rodka polegajgcego na:

> przytrzymaniu,

> przymusowym zastosowaniu lekow,

> unieruchomieniu,
izolacji.

Y

Przed zastosowaniem przymusu bezposredniego, polegajacego na unieruchomieniu
lub izolacji, nalezy odebraé osobiste przedmioty, ktére moga by¢ niebezpieczne dla
zycia lub zdrowia tej osoby albo innych oséb, a w szczegolnosci przedmioty ostre,
okulary, protezy zebowe, pasek, szelki, sznurowadta, zapafki itp.

Przymus bezposredni moze trwa¢ tylko do czasu ustania przyczyny jego
zastosowania.

Warunkami  koniecznymi do  spetnienia przy  zastosowaniu  przymusu
bezposredniego s3:
> uprzedzenie stowne osoby, wobec ktérej srodek ma by¢
zastosowany,
> wybor formy przymusu najmniej ucigzliwego dla osoby,
> zachowanie szczegélnej ostroznosci przy zastosowaniu przymusu
w formie sitowej.

Decyzje o zastosowaniu przymusu bezposredniego  podejmuje  lekarz,
a w przypadku jego nieobecnosci — pielegniarka, ktora natychmiast powiadamia
o tym fakcie lekarza.

Zastosowanie kazdego rodzaju przymusu bezposredniego podlega odnotowaniu
w odpowiedniej dokumentacji mieszkanca.

W przypadku braku mozliwosci uzyskania zlecenia przez lekarza unieruchomienia
lub izolacji, przedtuzenie tych srodkéw na nastepne okresy 4-godzinne moze zleci¢

10



pielegniarka. Okresy dtuzsze niz 24 - godzinne dopuszczalne sa tylko w warunkach
szpitalnych.

8. Zlecenie przymusu bezposredniego w formie unieruchomienia lub izolacji, dokonane
przez pielegniarke odnotowuje ona w karcie, wraz z uzasadnieniem, o czym
powiadamia lekarza.

9. Pielegniarka kontroluje stan fizyczny osoby unieruchomionej lub izolowanej, nie
rzadziej niz co 15 minut, réwniez w czasie snu tej osoby. Adnotacje o stanie osoby
unieruchomionej zamieszcza bezzwtocznie w karcie.

10. Pielegniarka w czasie kontroli ocenia prawidtowos¢ unieruchomienia,
a w szczegolnosci:
> sprawdza, czy pasy, uchwyty, przescieradta i kaftan bezpieczenstwa nie sg
zatozone zbyt luzno lub zbyt ciasno,
> zapewnia krotkotrwate uwolnienia mieszkarca od unieruchomienia, w celu
zmiany jego pozycji lub zaspokojenia potrzeb fizjologicznych
i higienicznych, nie rzadziej niz co 4 godziny.

11.W razie wystapienia zagrozenia dla zdrowia lub zycia osoby unieruchomione;
pielegniarka jest obowigzana natychmiast zawiadomié o tym lekarza.

12. Informacje o zastosowaniu przymusu bezposredniego zamieszcza si¢
w raporcie pielegniarskim.

13.0 kazdej formie zastosowania przymusu bezpoéredniego nalezy
niezwtocznie powiadomi¢ Dyrektora lub Zastepce Dyrektora Domu.

11
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Zatacznik 4 do Regulaminu Mieszkancéw

ZASADY UCZESTNICTWA W ZAJECIACH
TERAPEUTYCZNYCH

Celem terapii zajeciowej jest odkrywanie i prezentowanie wiasnych talentow,
pogtebianie zainteresowan, poszerzanie wiedzy i umiejetnosci, poznawanie nowych
metod, technik i form wyrazania wtasnej ekspresji, a przede wszystkim rehabilitacja
prowadzgca do zmniejszenia negatywnych nastepstw choréb i zaburzen mieszkancow
Domu.

Uczestnictwo w terapii zajeciowej jest dobrowolne, ale wielce wskazane dla
mieszkancow, ktorym zespdt opiekunczo — terapeutyczny zalecit w indywidualnym
planie wspierania, udziat we wskazanej formie terapii.

§1

Prawa mieszkancow

1. Mieszkaniec ma prawo do rozwijania swoich zdolnosci, zainteresowan

i aktywnosci fizycznej.

Niezbywalnym prawem mieszkanca jest poszanowanie jego godnosci osobiste;.

Zajecia przebiega¢ maja w atmosferze wzajemnego zaufania i zyczliwosci.

Wartoécig terapii jest juz samo uczestnictwo, nie dokonuje sie wiec

wartoéciowania, oceniania produktu finalnego.

5. Osobom o mniejszej sprawnosci udzielana jest pomoc ze strony terapeuty lub
innego mieszkanca.

6. Uczestnikom zajeé przystuguje prawo do cieptego napoju (kawa, herbata) oraz
poczestunku przygotowanego w ramach terapii kulinarne;j.

7. Szczegotowe zasady udziatu w poszczegolnych formach terapii okreslajg
regulaminy pracowni terapeutycznych.

.l o

§2

Obowiazki mieszkancow

1. W zajeciach nie moga uczestniczy¢ mieszkancy bedgcy pod wptywem alkoholu.
W szczegélnosci nie majg prawa uczestniczyC w takich przedsiewzieciach, jak:
a) zajecia terapii zajeciowe;j i fizjoterapii,
b) imprezy okolicznosciowe,
c) zebrania spotecznosci,
d) spacery,
e) wyjazdy na wycieczki lub spotkania z mieszkancami innych doméw.
2 Dbatosé 0 zachowanie kulturalnej atmosfery i poszanowanie godnosci osobistej
innych uczestnikéw zajec.
3. Przestrzeganie tadu, porzadku i przepisow bhp obowigzujgcych w danej
pracowni.
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4. Unikanie kontrowersyjnych tematdéw w kontaktach z innymi uczestnikami zajec:
v zachowanie intymnosci (objawy choroby, problematyka seksualna itp.),
v krytyczna ocena wygladu lub zachowan pozostatych mieszkancow.
5. Wykorzystywanie urzgdzen, narzedzi, naczyn i innych przedmiotéw jedynie
zgodnie z przeznaczeniem w miejscu prowadzonych zaje¢ i nie wynoszenie zadnych
elementdw wyposazenia pracowni bez zgody terapeuty.

Brak poszanowania praw innych uczestnikéw zaje¢, w tym terapeutow, jak
réwniez nie przestrzeganie obowigzkéw jest podstawg do wyproszenia mieszkanca z
zajec terapeutycznych.
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Zatacznik nr 2 do Zarzagdzenia nr 22/2019
Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej
przy ul. Wt. Broniewskiego 4/6

z dnia 19 grudnia 2019 r.

REGULAMIN
SAMORZADU RADY MIESZKANCOW
DOMU POMOCY SPOLECZNEJ

§1
Samorzad Mieszkancéw jest reprezentantem mieszkancéw i rzecznikiem
ich intereséw oraz organem doradczym, pomocniczym i opiniotwérczym.

§2
Regulamin okre$la cele, organizacije i zasady funkcjonowania Samorzadu
Mieszkancow.

§3
Do zadan Samorzgdu Mieszkancéw nalezy:

a) reprezentowanie interesdéw wszystkich mieszkancéw przed dyrektorem Domu,

b) wspétpraca z dyrektorem Domu oraz personelem w ksztattowaniu wiasciwych
relacji i stosunkéw pomiedzy mieszkaicami oraz mieszkancami, a personelem,
C) zgtaszanie wnioskéw i wspotpraca w sprawach $wiadczonych przez Dom ustug
bytowych, opiekunczych i wspomagajgcych,

d) wspotpraca w zakresie wprowadzania uwag do jadtospiséw sporzgdzanych przez
firme cateringowa,

e) inspirowanie mieszkancéw do aktywnego uczestnictwa w zyciu Domu,

f) organizowanie zebran mieszkancéw i przygotowywanie sprawozdan.

§4
1. W pracach Samorzadu Mieszkancéw moze bra¢ udziat kazdy mieszkaniec Domu.
2. Mieszkaniec ma prawo wybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz Samorzadu.

§5
1. Reprezentantem Samorzadu jest Rada Mieszkancow.
2. Sktad osobowy Rady Mieszkancoéow stanowia:
- przewodniczgcy Rady Mieszkancow,
- zastepca przewodniczgcego Rady Mieszkancow,



- sekretarz Rady Mieszkancow,

§6
1. Rada Mieszkancow wybierana jest na okres 2 lat.
2. Wybory do Rady Mieszkarncow sg jawne.
3. W skiad Rady Mieszkancéw wchodzg osoby, ktére w gtosowaniu uzyskaty
najwiekszg liczbe gtosow. Mieszkancy oddajg gtosy na poszczegdlnych kandydatow.
4. Przewodniczacym Rady Mieszkancow zostaje osoba, ktdra uzyskata najwiekszg
liczbe gtosow.
5. Pozostaty sktad Rady Mieszkarncéw ustalaja miedzy soba wybrane osoby.

§7
1. Wyznaczenie terminu nowych wyboréw Rady Mieszkancéw nastepuje:
a) po uptywie dwuletniej kadenciji,
b) przed uptywem kadencji:
- na wniosek wiekszosci mieszkancow ztozony na rece Dyrektora Domu,
- w przypadku zmniejszenia sie sktadu osobowego Rady.
2. Kandydatéw do Rady Mieszkaricéw ma prawo zgtosic kazdy mieszkaniec Domu w
terminie 10 dni przed ogtoszonym terminem wyboroéw, przedstawicielowi dziatajgcej
dotychczas Rady Mieszkancow.
3. Jezeli w pierwszym wyznaczonym terminie wyborow, frekwencja jest mniejsza niz
50% liczby mieszkancéw Domu, do wyboru przystepuje sie w drugim ustalonym
terminie, bez wzgledu na frekwencje.
4. Liczba kandydatébw moze byé dowolna, nie mniejsza niz 3 osoby.
W przypadku mniejszej liczby kandydatéw termin wyboréw ulega przesunieciu, o
czym decydujg uczestnicy zebrania.

§8
W miejsce osoby wchodzacej w skiad Rady Mieszkancow, ktéra ubedzie
ze skiadu, przeprowadza sie wybory uzupetniajace w terminie do 1 miesigca,
od daty odejécia z Rady.

§9
Dyrektor Domu wyznacza pracownikéw dziatajacych w jego imieniu do bezposrednie;]
wspotpracy, pomocy i kontaktéw biezacych z Radg Mieszkancow.




